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Vanaf 1 september 2017 is 

gestart met het vormgeven 

van de tienerschool in 

Groningen in samenwerking 

met basisscholen van 

Openbaar Onderwijs 

Groningen, Inmiddels zijn we 

uitgegroeid tot een school 

met ruim 130 leerlingen en 

verzorgen we onderwijs voor 

10 ï 15 - jarigen. In ons 

onderwijs houden we specifiek 

rekening houden met de extra 

ondersteuningsbehoefte van 

de leerlingen.  

10 -15 tieneronderwijs is een 

onderwijsconcept gericht op 

de bovenbouw van het 

basisonderw ijs en de eerste 

leerjaren van het voortgezet 

onderwijs.  

Van m entoraat tot veiligheid  

 

Welke leerlingen gaan naar de Simon van 
Hasseltschool?  
 
Op de Simon van Hasseltschool verzorgen we 

tieneronderwijs . We doen dit door leerlingen die extra 

ondersteuning nodig hebben op het gebied van leren en, in 

lichte m ate, gedrag. Alle leerlingen op de Simon van 

Hasseltschool hebben een Ontwikkel Perspectief Plan (OPP). 

De school is onderdeel van het Reitdiep  College van 

Openbaar Onderwijs Groningen. Kinderen met 

leerproblemen hebben bijvoorbeeld moeilijkheden met 

reken en, taal en lezen. Ze hebben vaak op de basisschool 

een leerachterstand opgelopen. Ook komt het voor dat ze 

zich moeilijk kunnen concentreren, vaak een matige 

belangstelling hebben voor hun schoolwerk of soms 

faalangstig zijn.  

Kinderen met sociaal - emotion ele problemen hebben veelal 

moeite met het aangaan en onderhouden van sociale 

contacten met leerlingen en met volwassenen. Voor deze 

leerlingen gaat de overgang naar het voortgezet onderwijs 

niet vanzelfsprekend. Zij hebben één, twee, soms drie jaar 

de tij d nodig om klaargestoomd te worden voor de 

overgang. De Simon van Hasseltschool biedt ook de 

mogelijkheid voor een verlengde basisschool. Dat houdt in 

dat leerlingen met forse taal -  en/of rekenachterstanden in 

een zogenaamd voorbereidend jaar op het voortg ezet 

onderwijs komen. In dit jaar kan er nog extra worden 

gewerkt aan leerachterstanden en sociale aspecten. De 

Simon van Hasseltschool is óde schakelô naar het gewone 

voortgezet onderwijs (VMBO en MBO). Het 10 -15 

tieneronderwijs voorziet hier ook in. Een leerling moet wel 

voldoen aan een aantal wettelijk vastgestelde 

toelatingscriteria (zie hoofdstuk óAanmeldingô) 

De Simon van Hasseltschool is geen school voor kinderen 

met verstandelijke tekortkomingen. Ook kinderen met 

ernstige gedragsproblemen kunnen nie t worden toegelaten.  
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Doelen van de school  

 

Voor de school is het van belang om te weten welke leerlingen e r op school kunnen komen. De 

invoering  van het passende onderwijs heeft de speelruimte in zekere zin vergroot. In eerste 

instantie zullen de oude criteria voor LWOO leidend zijn voor de toelaatbaarheid en plaatsing van 

leerlingen. Deze criteria kunnen binn en passend onderwijs ruimer worden gehanteerd. De 

algemene doelen voor de school zijn  als volgt geformuleerd:  

 

We begeleiden leerlingen met leerrendementen van 50 ï 75 % op de gebieden technisch lezen, 

spelling, rekenen en begrijpend lezen met of zonder ge dragsproblemen, die uitstromen uit het 

basisonderwijs om ze binnen twee à drie jaar te laten doorstromen naar het reguliere 

vervolgonderwijs (VMBO).  

 

We begeleiden leerlingen met leerrendementen van minder dan 50% op gebieden technisch lezen, 

spelling, rekenen en begrijpend lezen met of zonder sociaal -emotionele problematiek, die 

uitstromen uit het basisonderwijs, om ze binnen twee à drie jaar te laten doorstromen naar het 

reguliere vervolgonderwijs (VMBO).  

 

Op de school komen al jaren leerlingen met leerachterstanden en lichte gedragsproblemen. De 

laat ste jaren is de populatie leerlingen met een NT2 gegroeid. Als school hebben we hiervoor 

extra scholing ingezet om deze doelgroep goed te kunnen bedienen. Ook de toename van 

leerlingen vanuit groep 6 van de basisschool zet door. Er is daarvoor een leerkrac ht aangetrokken 

uit het speciaal basisonderwijs, het schoolplein is aangepast en deze groep krijgt zoveel mogelijk 

les van 1 docent. Daarnaast merken we dat de school leerlingen aantrekt uit een groter gebied 

rondom Groningen.  
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De Simon van Hasseltschool richt zich op leerlingen uit groep 7 en 8 van het primair 

basisonderwijs en de leerjaren 1 en 2 van het voortgezet onderwijs die ondersteuning nodig 

hebben bij het leren. Dat  houdt in dat wij een school zijn voor leerlingen die e xtra hulp behoeven 

om een diploma in een van de leerwegen te behalen. Bijna alle vakken van de basisvorming die 

gegeven worden in reguliere voortgezet onderwijs, worden ook hier onderwezen. Het 

vakkenpakket wordt aangepast aan de mogelijkheden van de leerl ing en aan de schakelprognose.  

 

 

 

Visie  
 

Onderwijs maken we samen met leerlingen en  we bereide n 

ze voor op klas 3 VMBO in een veilige en gestructureerde 

omgeving. We kennen elk kin d.  

 

 

 

Missie  
 

¶ Leerlingen helpen bij hun ontwikkeling van schoolse vaardigheden en hun ontwikkeling als 

persoon, zowel op cognitief als sociaal -emotioneel gebied.  

¶ Leerlingen helpen bij het vergroten van hun zelfvertrouwen.  

¶ Daarnaast stellen we onszelf als doel om iedere dag weer een beetje beter te worden: een 

betere plek om te leren en een betere plek om te werken.  

  

 

De leerlingen kunnen 

inst romen op de volgende 

niveaus:  

Basisgroep (vaak vanuit 

groep 7/7 van PO/SBO)  

VVO (voorbereidend 

voortgezet onderwijs)  

VMBO 1 (VMBO 1e leerjaar)  

Voor individuele leerlingen 

zijn er op maat gemaakte 

trajecten  

 

Wanneer leerlingen een 

andere indicatie hebben 

dan die volgens voormalige 

LWOO richtlijnen 

bijvoorbeeld cluster 3, dan 

wordt de aanmelding eerst 

uitvoerig met ouders 

besproken. Leerlingen met 

Pro (praktijkonderwijs) 

indicatie kunnen ook 

worden aangemeld. 

Uitgangspunt is een keuze 

maken voor de best 

passe nde leerweg bij de 

leerling.  

Basisvorming en leerwegen  
 

Centraal in de groepen staat het verhogen en verbeteren van 

het leerniv eau. Binnen onze afdeling werken de leerlingen bij 

de vakken Nederlands en rekenen/wiskunde nog vaak op 

basisschoolniveau gr oep zeven of acht. Deze twee vakken 

nemen daarom een belangrijke plaats in. Veel aandacht 

besteden we aan begrijpend lezen, spelling en wo ordenschat 

(zie ook  óTaalwerkplaatsô). Het rekenen/wiskunde onderwijs 

is zodanig georganiseerd dat alle leerlingen elk e dag in kleine 

groepjes op hun eigen niveau werken (er is ook een 

rekenwerkplaats). Verder wordt het rooster aangevuld met 

vakken die van belang zijn voor een eventuele schakeling. 

Denk hierbij aan vakken als: mens & natuur, mens & 

maatschappij en Duits .  



 

6 

Kleine groepen  
 

Op de  Simon van Hasseltschool is de groepsgrootte maximaal 16 leerlingen.  

Het vormen van kleine groepen biedt ons de mogelijkheid tot veel individuele aandacht. Hierin 

onderscheiden wij ons van veel andere VO scholen. De  Simon van Hasseltschool is een kleine 

school voor maximaal 140 leerlingen, met kleine groepen, waar alle docenten de leerlingen 

kennen en waar de leerlingen in een rustige, veilige en prettige schoolomgeving kunnen werken 

en leren. Hoe de extra ondersteuning is vormgegeven is te lezen in het sch oolplan.  

 

 

Bijzondere activiteiten  
 

Naast het reguliere vakkenpakket biedt de Simon van Hasseltschool nog vele andere activiteiten:  

¶ De eerste schoolweek van het schooljaar worden besteed aan een introductie -  en 

kennismakingsperiode.  

¶ De dinsdagmiddag is de projectmiddag. De leerlingen kiezen steeds, voor een periode van vijf 

middagen, een door de docenten aangeboden project. Er kan gekozen worden uit bijvoorbeeld 

fotografie, videofilms maken, voetbal, koken, schaatsen, kanoën, computeren, etc.  

¶ Verder is er g edurende het jaar een aantal spel -atletiekdagen, een schoolfeest  en aan het 

einde van het schooljaar is er een activiteiten -  of kamp week. In deze week onderneemt de 

mentor met zijn groep tal van activiteiten; dit kunnen excursies zijn, een bezoek aan een doe -

park of een schoolkamp  

In de loop van het schooljaar worden de activiteiten gekozen en vastgesteld. De mentor overlegt 

met de groep wat de leerlingen willen en wat de mogelijkheden zijn.  

 

Om deze activiteiten te kunnen doen vraagt de school een vrijwillige o uderbijdrage. Aan het begin 

van het schooljaar krijgt u informatie over de hoogte van dit bedrag. Uw bijdrage wordt gebruikt 

voor deze bijzondere activiteiten.  
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Basisregels  
 

Duidelijkheid, voorspelbaarheid en consequent handelen zijn belangrijke begrip pen  op onze 

school. Een helder regelsysteem is een belangrijk hulpmiddel voor docenten, mentoren en 

leerlingen. Geen uitvoerig schoolreglement, wel een zeer beperkt aantal regels. Aangezien het 

regelsysteem door de hele school gehanteerd wordt zal de duide lijkheid ook op de gangen, plein, 

kantine en dergelijke toenemen. Naast het regelsysteem heeft het personeel vooral aandacht voor 

positief gedrag van de leerling. Het geven van complimenten is een belangrijke vaardigheid van 

het personeel.  

 

Regel 1     
Respect voor elkaar  

 

Regel 2  
Geen tijd verknoeien  

 

Regel 3  
Spullen in orde  

 
Vorderingen van leerlingen worden zowel op 

leergebied als op persoonlijke ontwikkeling 

zorgvuldig bijgehouden en dienen als 

aandachtspunt bij schoolvergaderingen en 

oudercontacten. Leerlingen die in ons 

regelsysteem regelmatig scoren, moeten op 

een middag nablijven. Gebeu rt dit te vaak, 

dan vindt er terugkoppeling plaats naar 

ouder(s)/verzorger(s), zodat we van elkaar 

en het hoe en waarom weten en een 

gezamenlijk plan kunnen opstellen.  

 

Huiswerkbegeleiding  
 

Wij bieden huiswerkbegeleiding aan 

leerlingen die dit nodig hebben. 

Huiswerkbegeleiding wordt aangeboden van 

het begin van het schooljaar. 

Huiswerkbegeleiding wordt gegeven tijdens 

de mentoruren of direct na schooltijd. We 

zijn een samenwerking gestart met  het 

VinkHuisWerk.  

 

Beheer van eigen spullen  
 

Voor elke leerling is een leerlingenkluisje beschikbaar. Deze bevinden zich bij de mentorlokalen. 

De daaraan verbonden kosten zijn opgenomen in de bijdrage voor voorzieningen. Bij verlies van 

de sleutels wordt het slot vervangen op kosten van de gebruiker. In het kader van óde veilige 

schoolô kunnen kluisjes door de directie van de school gecontroleerd worden. Dit is mogelijk door 

het gebruik van een universele loper.  

 

 

Richtlijnen en kleding  
 

De school houdt zi ch het recht voor om in aansluiting op de actualiteit maatregelen te treffen met 

betrekking tot uiterlijk, kleding en gedrag.  
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Specifiek pedagogisch handelen  
 

De Simon van Hasseltschool beschikt over een uitgebreide expertise op het gebied van het 

pedagog isch handelen. Binnen ons pedagogisch klimaat zijn begrippen als veiligheid, duidelijkheid 

en structuur al jarenlang de belangrijkste pijlers. Het conse quent hanteren van regels speelt 

hierbij een belangrijke rol.  

Mocht een leerling ergens ómee zittenô dan wordt daar op school aandacht aan besteed. Dat kan 

bijna op elk moment van de dag; bij de eigen mentor, de co -mentor, de ondersteunings -

coördinator of bij de vertrouwenspersoon.  

De Simon van Hasseltschool specialiseert zich verder in het omgaan met leerli ngen met o.a. 

dyslexie, ADHD en sociaal -emotionele problematiek.  

 

Mentor aat  
 

Bij de opvang, de hulp en de extra zorg voor onze leerlingen speelt de mentor een centrale rol. Hij 

of zij is de persoon met wie het kind in de loop van het schooljaar een vertro uwensverband kan 

opbouwen. Hiertoe zijn onder meer de mentoruren in het rooster ondergebracht. Het streven is 

dat de leerling start bij de mentor. Het laatste uur sluit de leerling af bij de mentor of co -mentor. 

In deze mentoruren werkt de mentor vooral aa n de relatie tussen de leerlingen onderling en de 

relatie tussen leerlingen en volwassene.  

Als de leerling het wenst, kunnen persoonlijke problemen hier aan de orde komen. Bovendien is er 

elke dag na schooltijd een half uur beschikbaar als spreekuur tussen  mentor en de leerlingen. De 

leerlingbegeleiding is zeer intensief en de mentorbinding is groot. Mentoren en leerlingen worden 

gesteund door een orthopedagoog , een ondersteuningscoördinator , een gedragsdeskundige en 

een medewerker van het  WIJ - team . Door d e mentor wordt aandacht besteed aan de sociaal -

emotionele ontwikkeling. In dit kader komen tijdens de mentoruren onder meer zaken als omgaan 

met elkaar , gebruik van agenda, huiswerkplanning en ander zaken aan bod.  
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Relatie school ï thuis  
 

¶ Naast de gewone ouderavonden vinden drie contactavonden plaats.  

¶ Op de contactavonden wordt met u over uw kind gesproken.  

¶ De eerste contactavond zal in oktober plaatsvinden.  

¶ Om een vollediger beeld van de leerling te kunnen vormen, kunnen de mentoren op 

huisbezoek komen.  

¶ Door middel van een maande lijkse nieuwsbrief wordt u op de hoogte gehouden van diverse 

schoolzaken.  

¶ De medezeggenschapsraad neemt in de relatie school ï thuis een belangrijke plaats in  

¶ Ouders zijn vaak betrokken bij diverse activiteiten op school.  

¶ Als u het zelf nodig vindt om met de mentor over uw kind te praten, dan kunt u altijd een 

afspraak maken.  

¶ We hebben een ouderklankbordgroep (OKBG).  

 

Taalwerkplaats  
 

De school heeft een zogenaamde taalwerkplaats waar leerlingen individueel elke dag hulp krijgen 

om te werken aan hun taalprob lemen. Onder deskundige begeleiding van de logopedist en een 

docent proberen wij de kinderen met een grote taalachterstand of specifiek taalprobleem te 

helpen. Vier keer in de week krijgt deze groep leerlingen een uur extra instructie. Alle 

ontwikkelingen worden nauwkeurig bijgehouden in een leerlingenmap. Regelmatig worden 

ontwikkelingen doorgenomen met de leerlingbegeleider en mentor.  

 

Rekenwerkplaats  
 

De rekenwerkplaats is een speciale rekengroep voor leerlingen die veel moeite hebben met 

rekenen. De bed oeling is om leerlingen op een praktische manier rekenopgaven te laten oplossen. 

Het proces om opgaven op te lossen is hierbij belangrijker dan het antwoord zelf. Hierbij is het 

gesprek over rekenen erg belangrijk. Er wordt gewerkt met concrete materialen en de les is 

gericht op succesbeleving. Ook leren de leerlingen omgaan met een rekenmachine, waardoor ze in 

staat zijn om moeilijkere opgaven op te lossen, om ze zo meer vertrouwen te geven in hun 

rekenvaardigheden.  

 

 
 

 

 

 

  






















